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370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé ellenérzésérol

2023. majus 05-t6l az alabbiak modosultak

6. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan kontrollkdrnyezetet kialakitani, amelyben
a) 24 vilagos a szervezeti struktura, a folyamatok atlathatoak,
b) egyértelmiiek a felelésségi, hataskori viszonyok és feladatok,
¢) 25 meghatarozottak, ismertek és elfogadottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén,
d) atlathaté a humaneroforras-kezelés,
e) 26 biztositott a szervezeti célok és értékek iranyaban valo elkotelezettség fejlesztése €s
eldsegitése.
(2) 27 A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és
miikddtetni a szervezeten beliil, amelyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok atlathato,
szabdalyszerl, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalésat.
(2a) 2829 A koltségvetési szerv vezetdje rendszerezi a koltségvetési szerv folyamatait, irasban
kijeloli a folyamatok miikodésében részt vevo szervezeti egységeket, valamint a folyamatért
altalanos feleldsséget viseld vezetd beosztasu személyt (a tovabbiakban:
folyamatgazda).folyamatgazdak személyét.

o A belsé kontroll rendszerben a folyamatgazdakat irasban ki kell jelolni.

(6) 33 34 A koltségvetési szerv vezetdje a belsdé kontrollrendszer koordinalasara belsé kontroll
felelost jeldlhet ki. Belsé ellendr belsé kontroll felelésnek nem jeldlhetd ki. Ha a koltségvetési
szervnél van a szervezetnél kijelolt integritas tandcsado is, akkor a belsé kontroll felelds és az
integritds tanacsado kozotti egyiittmitkodést és feladatmegosztast a koltségvetési szerv szervezeti €s
mukodési szabalyzataban egyértelmlien meg kell hatarozni. A belsé kontroll felelés feladata a
koltségvetési szerv vezetdje €s a folyamatgazdak tamogatésa a belsd kontrollrendszer kialakitdsaban
¢s fejlesztésében.

o A belsé kontroll felelos és az integritas tandcsadoé munkakorét és konkrét feladatait az
SZMSZ-ben kiilon kell vilasztani.

14. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje gondoskodik a kiilsé ellendrzések koordinacidjarol és éves
bontasban nyilvantartast vezet a kiils ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek
végrehajtasarol a 47. § (2) bekezdése szerinti tartalommal. A koltségvetési szerv vezetdje ezen
feladatot atruhazhatja barmely szervezeti egység vezetdje részére.

(2) 57 A koltségvetési szerv vezetdje ss Ha nem a belsd ellendrzési vezetd latja el az (1) bekezdésben
meghatarezott bekezdés szerinti nyilvantartas alapjan vezetését, akkor az ezzel a feladattal megbizott
szervezeti egység vezetdje a nyilvantartast a targyévet kovetd év januar 31-15-ig beszéamel megkiildi
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belsé ellendrzési vezetéienek.vezetd

részére.

o Ha nem a belsd ellendr vezeti a nyilvantartdst, akkor azt targyévet kiovetd és janudr 15-ig
meg kel azt szamadra kiildeni.

(3) 64 Belso ellendrzési vezetdnek az nevezhetd ki, aki jogszabalyban meghatarozott, legalabb 6téves
belsé ellendrzési szakmai gyakorlattal rendelkezik. Az Gtéves szakmai gyakorlatra vonatkozd
kovetelményt akkor is alkalmazni kell, ha egy f6 latja el a belsd ellendrzési tevékenységet.
(3a)ss A (3) bekezdésben meghatarozott kovetelmény alél - a fejezetet iranyito szerv és a
kozépiranyito szerv belso ellenorzési vezetdje kivételével - a fejezetet iranyito szerv vezetdjének
engedélyével és abban az esetben lehet eltérni, ha a kinevezésre javasolt személy legalabb
haromeéves belso ellenérzési szakmai gyakorlattal rendelkezik.

e Szintén konnyebbség, hogy 3 éves ellendrzési szakmai gyakorlat utan lehet valaki vizsgalat
vezetd, de fontos kiemelni, hogy harom év ellendrzési és nem csak szakmai gyakorat utdn.

30. § (1) A belsé ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - 6sszhangban a
szervezet hosszl tavu céljaival - meghatarozza a belsd ellenérzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket

a kovetkezd négy évre, €s az alabbiakat tartalmazza:
a) a hosszu tava célkitlizéseket, stratégiai célokat;
b) a belsé kontrollrendszer altalanos értékelését;
c) a kockazati tényezoket €s értékelésiiket;
d) a belsé ellenérzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikséges eréforrasok felmérését elsdsorban a 1étszam, képzettség, targyi feltételek tekintetében;
f) 92 az a)-c) _pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritasokat.és—azelendrzésigyakerisdgot.
(1a) 93 Az Aht. 3. § (3) bekezdésében meghatirozott, az allamhaztartis oénkormanyzati
alrendszerébe tartozo koltségvetési szervnél, tarsulasnal, valamint a térségi fejlesztési tanacsnal
ot évente, a helyi onkormanyzat, nemzetiségi onkormanyzat képviselo-testiiletének alakulo
iilését koveto ot honapon beliil a belsé ellendrzési vezeto stratégiai ellenorzési tervet készit az
(1) bekezdés a)-f) pontjaban meghatarozott tartalommal, amelyet a képviselo-testiilet az
alakulo iilést koveto év februar 28-aig hagy jova.
(2) A stratégiai  ellenérzési  tervet  sziikség  szerint  felil  kell  vizsgélni.
31. § (1) A belso ellendrzési vezetd - 0sszhangban a stratégiai ellenOrzési tervvel - Osszedllitja a
targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.
(1a)94 Az év kozben tjonnan létrejott vagy az Aht. 11. §-a szerint atalakult koltségvetési szerv
esetében a targyévre vonatkozo éves ellenorzési tervet a koltségvetési szerv létrejottét vagy
atalakulasat koveté Kilencven napon beliill kell elkésziteni vagy mddositani. A targyév
szeptember 1-jét kovetéen létrejott vagy atalakult koltségvetési szerv esetében targyévre
vonatkozo éves ellendrzési tervet nem kell késziteni.
(1b)es Ha az év kozben tijonnan létrejott vagy az Aht. 11. §-a szerint atalakult koltségvetési
szerv olyan idopontban jon létre, vagy alakul at, ami miatt a kovetkez6 évre vonatkozo éves
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ellendrzési tervét a 32. §-ban meghatarozott hataridében nem tudja teljesiteni, ugy a kovetkezo
évre vonatkozo ellendrzési tervet a koltségvetési szerv létrejottét vagy atalakulasat koveto
kilencven napon beliil kell elkésziteni vagy médositani.

e Az ujonnan létrejott szervezetek ellendrzési gyakorlata illetve tervezése keriilt rogzitésre.

38. § (1) Az ellenérzést a bels6 ellendrzési vezetd  megszakithatja, ha
a) soron kiviili vizsgalatot vagy az ellendrzési tervben nem iitemezett tandcsado tevékenységet kell
lefolytatni, vagy
b) a vizsgalatvezetd vagy a belsé ellendr az ellendrzés lefolytatdsdban akadélyoztatva van.
(2) 116 Az ellendrzést a belsd ellendrzési vezetd felfiiggesztheti, ha az ellendrzottnél
a) az ellendrzést érintd6 személyi vagy szervezeti valtozas,vagy—elhérithatatlan—elk,
b) a szamviteli rend allapota,
c) a dokumentécio és a nyilvantartasok hianyossaga vagy
d) 117 az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység jogsértd magatartdsa az—elendrzésfolytatasat
akadalyozza.

az ellendrzés folytatasat akadalyozza.
(2a)us Az ellendrzést a belso ellenérzési vezetd abban az esetben is megszakithatja vagy
felfiiggesztheti, ha az ellendrzés lefolytatasat elharithatatlan kiilsé koriilmény akadalyozza.

o Kiilso ok lehet a szervezetben illetve az ellendrz személyében is illetve a COVID mint ,,uj
elem”, akadalyozhatta az ellendrzések lefolytatasat.

44. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje, vagy ha a szervezeti és miikodési szabalyzat igy
rendelkezik,
a belsd ellendrzési vezetd a lezart ellendrzési jelentést vagy annak kivonatat megkiildi: 127
a) iranyitott, illetve felligyelt koltségvetési szerv ellendrzése esetén az ellendrzott szerv vezetdjének,
illetve
b) 128 az ellenérzott szervezeti egységek vezetdinek, tovabba
C) annak, akire vonatkozoan megallapitast vagy javaslatot tartalmaz,
¢s sziikség esetén felkéri az intézkedési terv elkészitésére.

o Lehetoség van ezentul arra, hogy az; SZMSZ-ben torténd felhatalmazdas utin a belsé
ellenorzési vezetd kiildje meg a lezart jelentéseket.
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46. § (1) Az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatarozott egyes
feladatok végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatérozott legutols6 hataridd lejartat kovetd 8
napon beliil irdsban beszamol a koltségvetési szerv vezetdje részére, ¢és ezen beszamolot egyuttal
tajékoztatasul megkiildi a belsd ellendrzési vezetdje részére is.
(1a)133 Ha az intézkedési tervben szereplo egyes feladatok végrehajtasi hatarideje a targyéven
tulmutat, a lejart hatarideji feladatok végrehajtasarol szolo beszamolasi kotelezettségnek
évenként, az adott évben a legutolso hatarido lejartat kovetéen az (1) bekezdésben foglaltak
szerint kell eleget tenni.

e Szintén fontos valtozdas, hogy amennyiben tobb intézkedés kapcsolodik egy jelentéshez és
azok egy része datnyulik a kovetkezo évre, akkor a targyévben lejart feladatokrdl be kell az
ellenérzottnek szamolni legkésobb az év végen.

48. § Az allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatod
figyelembevételével
elkészitett éves ellendrzési jelentés, illetve Osszefoglalo éves ellendrzési jelentés az aldbbiakat
tartalmazza:
a) a belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan az alabbiak szerint:
aa) az ¢éves ellendrzési  tervben  foglalt  feladatok  teljesitésének  értékelése;
ab) a bizonyossagot add tevékenységet eldsegitd ¢és akaddlyozod tényezok bemutatasa;
ac) a tanacsado tevékenység bemutatasa;
b) a belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az aldbbiak
szerint:
ba) a belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossdganak, hatékonysaganak ¢és

eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok;
bb) a belsd kontrollrendszer ot elemének értékelése;
C) 137 az intézkedési tervek megvaldsitiasa. megvaldsitasat
ca) a 14. § 1) és 2) bekezdése alapjan és

cb) a 47. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott nyilvantartas szerint

50. § (1) A belsé ellenérzési vezetd koteles nyilvantartdst vezetni az elvégzett belsd
ellendrzésekrol

és gondoskodni az ellendrzési dokumentumok megoOrzésérol.
(2) 147 A nyilvantartas tartalmazza:tartalmazza
a) az ellendrzés azonositojat;azonositojat,
b) az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti egységek mesnevezését;megnevezeéset,
c) az ellenérzés targyat;tipusat,

d) az ellendrzés kezdetének——és——lezarasanak —dépentjat;targyat,
e) az ellenOrzés lefolytatasdbanrészt-vettvizsgilatvezetd—abelsé-elendr kezdetének és a—szakeértd

neveét;lezarasanak idépontjat,
f) az ellendrzés lefolytatdsaban részt vett vizsgalatvezetd, a belsé ellendr €és a wizsgékt
1dészaket; szakerto nevét,
g) >5i EPALIUNE liks¢ cgét.a  vizsgalt  idOszakot  és

h) az intézkedési terv készitésének sziikségességét.

o A nyilvantartas vezetése kis mértékben valtozott, uj elem nem keriilt be.
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o A jogszabalybdl kikeriilt az éves modszertani utmutato, tehdt ezt mdar nem fogjuk minden
évben megkapni, gondolom ha valtozas torténik akkor igen, de addig a kordabbi verzio
marad érvényben.

54/A. § 162 (1) A kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezetre - a (2) bekezdésben
meghatarozott kivétellel - az 1-10. §-t kell alkalmazni, azzal, hogy a koltségvetési szerv vezetéjén
a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet elso szamu vezetojét kell érteni azzal az
eltéréssel, hogy
a) alapitvany, kozalapitvany esetében annak kezelgjét, illetve kezelo szervének
(szervezetének) elnokét, tovabba - ha az alapitvany kezel6 szerve (szervezete) elkiiloniilt jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy allami szerv - a kezelo szerv
(szervezet) egyszemélyi felelos vezetdjét,
b) a Médiaszolgaltatas-tamogato és Vagyonkezel6 Alap esetében annak vezérigazgatojat,
¢) a Magyar Karmenté Alap Karmento Bizottsag esetében annak elnokét,
d) az a)-c) pontban foglaltakon kiviili mas jogi személy esetén a vezetd tisztségviselo vagy a
vezeto tisztségviselokbol allé testiilet vezetojét
kell érteni.
(2) A Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. torvény alapjan az
allamhaztartas kozponti alrendszerének finanszirozasat, valamint adodssagkezelését végzo
szervezet esetében az 1-10. §-t azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a 6. § (3)-(4a)
bekezdésében és a 7. §-ban meghatarozott kovetelmények a szervezet miikodési sajatossaganak

megfeleloen is kialakithatoak.

l. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez 183 184
NYILATKOZAT

e Tobb ponton modosult. A szervezetek vezetdjét errol tajékoztatni kell.



